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STAFF FC PETROLUL PLOIESTI:

Presedinte

Antrenor coordonator

Antrenori grupe de copii si juniori
Antrenori fotbal feminin

ERSOANE IMPLICAT! Preparator fizic
Team manager
Asistent medical

Personal auxiliar

01.03.2026

Responsabil safeguarding

S ©® N oAb~

0. Manager responsabilitate sociala

cétre cine? Rezultate Comentari

| cand? |
POLITICA DE Angajament public de Presedinte si 31.12.2023( Nu au existat . Presedinte 31.12.2023  |Realizat ealizat cu succes.
N amme Consiliul Director provocari sau Angajament publicat
RDING A
SAFEGUARDING A [aderare a organizatiei la obstacole. 2. Antrznort be site-ul oficial al
COPILULUI IN SPORTIitica si procedurile de coordonator lubului. Intregul

3. Antrenori grupe
de copii si junior

personal al clubului a
aderat si si-a asumat
angajamentul public
de aderare a
organizatiei la politica
i procedurile de

safeguarding a copilului.

4. Antrenori fotbal
feminin
Preparator fizic
Team manager
Asistent medical

® N o o

Personal auxiliarl




9. Responsabil
safeguarding
10. Asistent medical
11. Personal auxiliar|
12. Manager
resposabilitate
sociala.
Politica si proceduri de Presedinte si 24.10.2025| Nu au existat Presedinte 24.10.2025 |Realizat A fost elborata
f di bate si Consiliul Director provocari sau 5 Antrenor procedura interna
safeguarding aprobate 31 obstacole. ’ donat privind protectia si
semnate de organizatie. coordonator securitatea copiilor si
3. Antrenori grupe a juniorilor, fiind
de copii si juniori adopotat documentul
4. Antrenori fotbal “Politica si procedura
feminin de safeguarding a
5. Preparator fizic copllulyl . Documentul
reprezinta cadrul
6. Team manager normativ intern prin
7. Asistent medical care sunt instituite
8. Personal auxiliar masuritclafe,br ori
. coerente si obligatorii
S Refspons:p ! privind prevenirea,
saleguaraing identificarea si
10. Manager

responsabilitate
sociala

gestionarea oricaror
forme de abuz,
neglijare sau
lexploatare a copiilor
si juniorilor, asigurand
un mediu sportiv
sigur, protector si
conform standardelor
legale si etice in
vigoare. Documentul
fost publicat pe site-
ul oficial al clubului si

fost adus la

unostinta catre
intregul personal al
lubului.




Politica si procedurile de  [Presedinte/Consiliul24.10.2025{ Nu au existat Responsabil  [24-10.2025 |Realizat A fost elborata politica
. . Director provocari sau safe i privind protectia si
guarding ‘ P!
saf?gu?rdlng r?SP?cta obstacole isecuritatea copiilor si
legislatia locala si includ la juniorilor. Au fost
terminologia specifica. respectate dispozitiile
legale in materie, fiind
incluse termeni
specifici.
Politica si proceduri de Presdinte/Consiliul [31.12.2026| Nu exista Responsabil [31.12.2026 |incurs de Va fi elaborat un
. . |Director provocari sau ; implementare — 0%,Pachet Safeguarding
safeguarding p o S
safeguarding elaborate in obstacole implementat pana [~ 1 pagina” pentru: (a)
diferite variante, de in prezent. copii, (b) parinti, (c)
v . .- Urmeaza in cursul staff, care sa explic
exemplu p(-'z.ntru parinti / Lanului 2026 sa fie [°@ este sgfeguarding,
pentru copii finalizat in proportie reguh-chele,.

e 100% raportez, cui raportez,
ce se intampla dupa
raportare, pe intelesul
fiecarei categorii.

Politica si proceduri de Responsabil 31.12.2026( Nu au existat Responsabil ~ [91-12.2026 | Realizat Documentul a fost
. safeguarding provocari sau safe i publicat pe site-ul
guarding
safevgua roAImg dez"?'tate/ bbstacole oficial al clubului si a
revazute impreuna cu fost adus la
copiii, parintii, antrenorii cunostinta catre
intregul personal al
clubului, fiind insusite
de catre acestia.
PERSOANA Persoana Responsabild cu Presedinte 24.10.2025{ Nu au e).(istat Sef centrul CJ [ 24.10.2025 |Realizat A fost desemnata o]
RESPONSABILA CU Siguranta Copilului provocari sau FC Petrolul persoana din partea
obstacole iasti clubului instruita in
SIGURANTA inalizats Ploiesti
nominalizata de domeniul
COPILULUI organizatie safeguarding.
Persoana Responsabild cu (Sef Centrul CJFC 31.12.2025 Nu au existat Sef centrul CJ  [31.12.2025  |Realizat Persoana
. . . Petrolul Ploiesti rovocari ila di
Siguranta Copilului provocari sau FC Petrolul responsabila qln
. i obstacole Ploiesti partea clubului a fost
formata pe tematica instruita in domeniul
sigurantei si protectiei safeguarding, urmand




copilului Tn sport
(safeguarding)

Eursuri online in acest
ens.

competente, carora li se
pot referi cazurile de abuz.

Persoana Responsabil3 cu Sef Centru CJ FC [31.12.2025( Nu au existat Sef Centru CJ  (31-12.2025  |Realizat Au fost facute publice
1 . . Petrolul Ploiesti provocari sau FC Petrolul datele de contact ale
Siguranta Copilului a're bbstacole Pt bersoanei
date de contact publice R b responsabile, fiind
efspons; ' mentionate in
safeguaraing documentul “Politica
si procedura de
safeguarding” publicat
pe site-ul oficial al
clubului.
Persoana Responsabild cu [Sef Centru CJ FC [31.12.2026| Nu au existat Sef centru CJ [31.12.2026. [In curs de Persoana desemnata
Siguranta Copilului este  [Petrolul Ploiesti provocari sau FC Petrolul implementare. 0% (din partea clubului va
specialist / in formare obstacole Ploiesti implementat pana [urma cursuri de
continud sau se va recruta in prezent. pregatire si formare
un specialist in continua in domeniul
safeguarding. safeguarding.
Proceduri despre cum/ Presedinte/Consiliul24.10.2026{ Nu au existat Responsabil 31.12.2025 |Realizat A fost elaborata
A A « - - Direct i i iti ivi
MODALITATIDE  |cAnd s referi o suspiciune | o oot safeguarding z?clalttgtlisr;\i"nd
INTERVENTIE IN CAZlsi 55 respecti pasii schemei securitatea copiilor i
DE SUSPICIUNI DE de raportare. a junior“or care
ABUZ SI prevede procedurile
ICOLABORAREA CU de raportare, cu pasii
concreti.
IALTE INSTITUTH
RELEVANTE PENTRU [Numele si datele de Presedinte/Consiliuli24.10.2025| Nu au existat Responsabil 24.10.2025 |Realizat Au fost facute publice
PROTECTIA contact ale institutiilor Director provocari sau safeguarding in cadrul o
COPILULUI ’ obstacole documentului “Politica

si procedura de
safeguarding” datele
Directiei Generale de
Asistenta Sociala si
Protectia Copilului
Prahova

Soseaua Vestului 14-
16, Ploiesti 100298




TEL. 0244 - 586.100,
511.400, 586.095

Coordonare / colaborare |Presedinte/Consiliul31.12.2026f Nu exista in 1. Responsabil  (31:122026 |In curs de Set vaI incggi s FL:(r:\
s Director rezent - implementare in  jprotocol cu
cu institutiile competente Srovocari sau safeguarding i 2026, stadiul |pentru stabilirea clar
in ceea ce priveste obstacole actual fiind 0%. a canalelor d
. colaborare in vederea
procedurile de raportare a raportarii cazurilor de
icazurilor de abuz abuz.
Institutii abilitate, Presedinte/Consiliuli31.12.2026Nu exista in 1. Responsabil (31122026 |In cursde Identificarea la nivel
. o . |Director prezent ; implementare in  [local sau national, a
identificate pentru a oferi provocari sau safeguarding anul 2026, stadiul |institutiior abilitate
recomandari de protectie obstacole actual fiind 0%. are pot furniza sprijin
3 copilului n functie de specializat, consiliere
. Si recomandari
nevol. adecvate in vederea
protejarii copilului, in
functie de nevoile
N specifice ale acestuia
si de situatiile de risc
identificate.
Rapoarte ale suspiciunilor Refspons:bil 31.12.2026Nu exista in 1.  Responsabil 31.12.2026 (In ?urs de Rapoartele privinl():i
" A isafeguarding prezent i implementare in  |suspiciunile de abuz
de abuz, pastrate in provocari sau safeguarding anul 2026, stadiul [sunt intocmite si
conditii de sigurantd/ obstacole actual fiind 0%.Se |arhivate in conditii
confidentialitate. va elabora o stricte de siguranta si
procedura in acest confidentialitate, cu
sens. respectarea
principiilor de
protectie a datelor si a|
interesului superior al
copilului. Se va
elabora o procedura
in acest sens.
Se monitorizeaza evolutia Responsabil 31.12.2026[Nu exista in 1.  Responsabil 31.12.2026 |In curs de Pe tot parcursul
. . L safeguarding prezent i implementare pe  janului 2026 evolutia
cazurilor si suspiciunilor de provocari sau safeguarding tot parcursul anului cazurilor si a
obstacole 2026, stadiul actualsuspiciunilor de abuz

fiind 0%. Se va

notificate este




abuz, care au fost
notificate.

labora o
procedura in acest

ens.

monitorizata in mod
constant, in vederea
asigurarii unei
interventii adecvate si
a protejarii efective a
copilului.

RECRUTARE SIGURA

Proceduri stricte de
recrutare a tuturor
antrenorilor si intregului
personal.

Presedinte/Consiliul
Director

24.10.2025

Nu au existat
obstacole sau
provocari

1. Sefcentru CJ
FC Petrolul
Ploiesti

2. Responsabil
safeguarding

24.10.2025

Realizat

In cadrul
documentului adoptat
“Politica si procedura
de safeguarding a
copilului”, au fost
elaborate proceduri
stricte de recrutare.
Preventia joaca un rol
central in politica de
safeguarding a
clubului. Printr-o serie
de mecanisme
proactive, ne
propunem sa
reducem riscurile ca
un copil sa fie ranit
sau expus vreunei
forme de abuz,
inainte ca astfel de
situatii sa apara.

\VVerificarea detaliatd a
candidatilor, efectuata
conform procedurilor de
safeguarding.

Director

Presedinte/Consiliul31.12.2025

Nu au existat
obstacole sau
provocari.

1. Sef centru CJ
FC Petrolul
Ploiesti

2. Responsabil

safeguarding

131.12.2025

Realizat

Clubul
implementeaza o
procedura riguroasa
de recrutare si
selectie pentru toate
persoanele implicate
in acti(ﬂté;i cu minori,
icare include verificari
prealabile
(antecedente penale,
referinte), interviuri
orientate pe protectia
copilului, declaratii pe
proprie raspundere,
asumarea politicilor




de safeguarding si a
icodului de conduita,
precum si o perioada
de proba sub
supraveghere, in
scopul asigurarii unui
mediu sigur si al
prevenirii accesului
persoanelor
nepotrivite la copii.

lsociala

safeguarding

Formare/orientare Responsapil 31.12.2025Nu au existat Sefcentru ¢4 31.12.2025  |Realizat Toti antrenorii
referitoare la Politicasi  [f2eguarding pLO‘thal” sau din cadrul FC lgrupelor de copii si
. ; obstacole Petrolul Ploiesti juniori au efectuat
procedurile de .
<afeauardin tru toti Responsabil cursuri de formare
g g, pentru toti safequarding referitoare la
antrenorii, pentru toti safeguarding.
voluntarii si intreg
personalul
Formare actualizatd/de Responsabil 31.12.2026{ Nu exista Responsabil 31.12.2026 |In cursde Pe parcursul anului
reamintire oferit3 safeguarding provocari sal safeguarding implementare. 2026 se asigura
ot \ui obstacole Stadiu de formarea periodica si
Intreguiul . implementare 0% |actualizata a
personal/voluntarilor in prezent. intregului personal si
privind politica si a voluntarilor, inclusiv
procedurile de sesiuni de reamintire,
. . . privind politica si
safeguarding a copilului procedurile de
safeguarding a
copilului, in vederea
mentinerii unui nivel
ridicat de
congstientizare si
conformitate.
Codul de conduitd semnat (Sef Centru CJ FC  131.12.2026) Nu exista Manager de 31.12.2026 |In curs de In anul 2026 Codul de
de antrenori. de voluntari Petrolul Ploiesti provocari sau responsabilitate implementare. conduita trebuie
! Manager de obstacole sociala Stadiu de elaborat si asumat in
cat si de intreg personalul o o?\sabilitate Responsabil implementare 0% [mod participativ de
P in prezent. catre antrenori,

voluntari si de intreg




Responsabil
safeguarding

personalul, stabilind
reguli clare de
comportament,
respect reciproc si
siguranta in toate
activitatile sportive

COLABORAREA CU
PARTENERII $I
FURNIZORII DE
SERVICII

furnizorii.

parteneriat si anexate la
contractele de prestari
servicii, incheiate cu

Codul de conduit3 Sef Centru CJ FC  [31.12.2026( Nu exista Sef Centru CJ In curs de In anul 2026 Codul de
. Petrolul Ploiesti provocari sau implementare. iconduita trebuie
elaborat de antrenori obstacole Egif:::irolul Stadiu de lelaborat si asumat in
/voluntari/copii Manager implementare 0% [mod participativ de
responsabilitate Manager N in prezent. icatre antrenori,
sociala Regp?nsabllltate voluntari si copii,
Responsabil SR(;CSI;:nsabil Ztablhnd reguli clare
safeguarding X e comport.ament,.
safeguarding respect reciproc si
siguranta Tn toate
activitatile sportive.
Politica si procedurile de Presedinte CD FC {31.12.2026 Nu exista Presedinte CD In curs de Incepandu cu anul
safeguarding incorporate Petrolul Ploiesti provocari sau FC Petrolul implementare. 2026, politica si
obstacole Ploiesti Stadiu de procedurile de
in acordurile de implementare 0% [safeguarding vor fi
in prezent. integrate in mod

expres si obligatoriu
in arhitectura juridica
a acordurilor de
parteneriat si anexate
contractelor de
prestéri servicii,
iconstituind clauze
esentiale de
conformitate,
asumate de toti
furnizorii, in vederea
igarantarii unui nivel
ridicat de protectie a
copiilor si a alinierii la
standardele legale si
etice aplicabile.




Sesiune de constientizare
referitoare la procedurile

de safeguarding — oferita

partenerilor si furnizorilor
de servicii.

Presedinte CD FC
Petrolul Ploiesti

31.12.2026

Nu exista
provocari sau
obstacole

Presedinte CD FC
Petrolul Ploiesti

31.12.2026

In curs de
implementare.
Stadiu de
implementare 0%
in prezent.

In anul 2026 se vor
organiza sesiuni
dedicate de
constientizare si
instruire privind
procedurile de
safeguarding,
adresate partenerilor
si furnizorilor de
servicii, In scopul
asigurarii unei
intelegeri unitare si al
respectarii
standardelor de
protectie a copilului.

EVALUAREA
RISCULUI

Efectuarea evaluarii
generale a riscului.

Predinte/Consiliul
Director

24.10.2025

Nu au existat
provocari sau
abstacole

1. Sef centru CJ al

FC Petrolul
Ploiesti

24.10.2025

Realizat

‘Politica si procedur:
de safeguarding
copilului” adoptata de|
clubul  nostru, in
iconformitate cu
standardele europene|
privind protectial
icopilului Tn sport, FC
Petrolul Ploiesti
reliefeaza o abordare
bazatda pe evaluarea
continua a riscurilor
(,risk-based
approach”),
recunoscand

mediul  sportiv, pri
natura sa competitiva
si prin relatile de
autoritate pe care |
genereaza, poate
crea contexte de
vulnerabilitate pentru
copii si tineri.

Efectuarea evaluarii
specifice a riscului pentru

Presedinte/Consiliul
Director

31.12.2026

Nu exista
provocari sau
obstacole

1. Sefcentru CJ al

FC Petrolul
Ploiesti

31.12.2026

In curs de
implementare,
stadiul de

implementare 0%.

Se realizeaza evaluari
specifice de risc
pentru fiecare tip de

activitate desfasurata,




diferite tipuri de activitéti Responsabil Pe tot parcursul in vedgrgg .
desfisurate safeguarding anului 2026 se vor lc!entlflparg,.prevemru
’ ’ realiza evaluari. (i gestionarii
potentialelor situatii
are pot afecta
siguranta si
bunastarea copiilor.
Procedura clarad de anulare (I;rese:jir:tg. 31.12.2026{ Nu exista | Sef centru CJ al 31-12.2026  |In curs de Se vadelabo|ra o
e onsiliul Director nrovocari sa implementare, procedura clara si
a activitatilor care nu .  staoole Eg iFe’;ettirolul [oeme biontoro do
respecta criteriile de Responsap f . implementare 0%. |suspendare sau
siguranta pentru copii safeguarding S;szzf:?r:l nulare a activitatilor
Manager 9 9 care nu Tndeplinesc“
responsabilitate Manager criteriile de siguranta
sociala responsabnhtate pentru copii, in
sociala vederea protejérii
interesului superior al
acestora.
Formulare de Rt%fsponsgpil 31.12.2026 Ntl).l ?xistla Sef centru CJ al 131.12.2026  [In C:.IFS de St?1 vor golclecta §id
s e A safeguarding obstacole sau | implementare, arhiva declarafii de
C?n‘SInr‘t?mar?F semnate de provocari Ei)i:z:irolul stadiul de consimtamént expres,
H 0,
SUPRAVEGHEREA  [Parinti si copii. Responsabil implementare 0%. ls?mnz_a}te de .
COPIILOR safequarding pannlgl r.eprezventanp
legali si, dupa caz, de
minori, prin care se
valideaza participarea
si se confirma luarea
la cunostinta a
regulilor si masurilor
de protectie
aplicabile.
Procedura referitoare la El_'esidinte/Consiliul24.10.2025 l\lJ)utau efxistat Sef Centru CJ  [24.10.2025 | Realizat Politic;a si prgcedura
; . |Jirector opstacole sau ide safeguarding a
supraveghere si deplasari. brovocari ';z iz:ttiro'ul eopillr adoptata do
. iclubul nostru, in
Resp onsap I conformitate cu
safeguarding standardele europene
privind protectia
copilului in sport
prevede proceduri
referitoare la




isupraveghere si
deplasari.

Procedura referitoare la
repartizarea copiilor in
camere, la utilizarea
vestiarelor, a dusurilor si a
altor facilitati

Presedinte/Consiliu
Director

Nu au existat
obstacole sau
provocari

Sef Centru CJ
FC Petrolul
Ploiesti

Responsabil
safeguarding

24.10.2025

Realizat

Politica si procedura
de safeguarding a
copilului” adoptata de
iclubul nostru, in
iconformitate cu
standardele europene
privind protectia
icopilului Tn sport
prevede proceduri
referitoare la
repartizarea copiilor in
icamere, la utilizarea
\vestiarelor, dusurilor
si a altor facilitati.

SIGURANTA ONLINE

Procedura referitoare la
utilizarea tehnologiei
online si a retelelor de
socializare

Presedinte/Consiliu
Director

Nu exista
obstacole sau
provocari

Sef Centru CJ
FC Petrolul
Ploiesti
Responsabil
safeguarding

31.12.2026

In curs de
implementare,
stadiul de

implementare 0%.

Se va institui o
procedura specifica
privind utilizarea
responsabild a
tehnologiei online si a
retelelor de
socializare, care
reglementeaza
interactiunile,
protectia datelor si
prevenirea riscurilor
digitale n relatia cu
minorii.

Procedura referitoare la
relatia cu media

Presedinte/Consiliu
Director

Nu exista
obstacole sau
provocari

Ofiter de presa

31.12.2026

In curs de
implementare,

|stadiul de
implementare 0%.

Se va institui o
procedura formala
privind relatia cu
mass-media, care
reglementeaza
comunicarea publica,
utilizarea imaginii
minorilor si protectia
datelor acestora, in
deplind concordanta

cu principiile de




safeguarding si cadrul
legal aplicabil.
Proceduri dezvoltate Presedinte/Consiliul31.12.2026Nu exista Sef Centru CJ [31:12.2026  |In curs de Procedurile sunt
s . e Director obstacole sau FC Petrolul implementare, elaborate in mod
Impreuna cu coptii 51 brovocari Ploiesti stadiul de participativ, in
parintii , implementare 0%, [consultare cu copiii gi
Responsabil parintii, pentru a
safeguarding asigura relevanta,
acceptarea si
eficlenta masurilor de
protectie
implementate.
COMPORTAMENTULInformarea copiilor :ge: Cle:\t;l: QJ tEC 31.12.2026 l\tl,utexislta Sef Centru CJ  31.12.2026  |In c:Jrs de C?piii vor f(; in;ormagi,
i . . etrolul Ploiesti abstacole sau F implementare, intr-un mod adaptat
PARINTLOR S referitoare la procedurile provocari Pl(())i::ttirolul stadiul de varstei si nivelului de
COPIILOR safeguarding ) implementare 0%. [intelegere, cu privire
Responsapll la procedurile de
safeguarding safeguarding, pentru
a-si cunoaste
drepturile,
mecanismele de
protectie si
modalitatile de
raportare a situatiilor
de risc.
Informarea périntilor Sef Centru F}J EC 31.12.2026Nu exista Sef Centru CJ (31.12.2026 !n curs de Férin;ii vor fi infor.ma;i
referitoare la procedurile Petrolul Ploiesti obstacolg sau FC Petrolul lmplgmentare, in mod complet st
. provocari Ploiesti stadiul de transparent cu privire
safeguarding Responsabil i implementare 0%. [a procedurile de
safeguarding Responsabil safeguarding, pentru
safeguarding a asigura intelegerea,
implicarea si
icooperarea acestora
lin protejarea copiilor.
Materiale de informare  [Sef Centru QJ EC 31.12.2026Nu exista Sef Centru CJ 1.12.2026  |in curs de Se pun la dispozitia
accesibile copiilor, pe Petrolul Ploiesti obstacole sau FC Petrolul implementare, copiilor materiale de
¢ . provaocari Ploiesti stadiul de informare accesibile
tema sigurantei si Responsabil , implementare 0%. isi adaptate varstei,
protectiei lor. reteguarding Responsab privind siguranta si
guarcing protectia lor, in




vederea cresterii
nivelului de
constientizare si a
capacitatii de

Copilului / sd anunte
ingrijoradrile si suspiciunile
de abuz.

safeguarding

autoprotectie.

Cod de conduitd pentru Sef Centru CJ FC  [31.12.2026{Nu exista Sef Centru CJ 131.12.2026  |In curs de Se va institui un cod
N v . .. [Petrolul Ploiesti obstacole sau FC Petrolul implementare, de conduita dedicat
parinti, semnat de parinti. provocari Ploiesti stadiul de parintilor, asumat prin

. implementare 0%. [semnatura, care
Responsabil stabileste standarde
safeguarding clare de
comportament si
responsabilitate in
relatia cu copiii si
activitatile sportive.
Cod de conduita pentru Sef Centru CJ FC  [31.12.2026{Nu exista Sef Centru CJ [31.12.2026  |In curs de Se instituie un cod de
.. . Petrolul Ploiesti obstacole sau FC Petrolul implementare, iconduitd dedicat
copii, semnat de copii. provocari Ploiesti stadiul de copiilor, asumat prin
. implementare 0%. [semnatura, care
Responsabil stabileste reguli clare
safeguarding de comportament,
respect si siguranta in
cadrul activitatilor
sportive.
Copiii si parintii stiu cum Sef Centru CJ FC  [31.12.2026Nu exista Sef Centru ¢J [31.12.2026 [ In curs de Copiii si parintii vor fi
« Petrolul Ploiesti obstacole sau FC Petrolul implementare, informati in mod clar
sa contacteze Persoana provocari Ploiesti stadiul de cu privire la
Responsabila de Siguranta Responsabil implementare 0%. |modalititile de

contactare a
Persoanei
Responsabile de
Siguranta Copilului si
la procedurile de
raportare a
ingrijorarilor sau
suspiciunilor de abuz.




